


2 
 

 
 

 

 

 

๑. กระบวนการตรวจ งานขาออก ในภาวะปกติ 
๑.๑ ขั้นตอนการตรวจหนังสือเดินทาง งานขาออก 

๑.๒ ขั้นตอนการบริหารจัดการในสถานการณผูโดยสาร

หนาแนน 

๑.๓ ขั้นตอนการดำเนินการกรณีผูโดยสารติดคำสั่งหาม

เดินทางออก 

๑.๔ ขั้นตอนปฏิบัติกรณีผูโดยสารที่มีเด็กเล็กเดินทาง 

๑.๕ ขั้นตอนการปฏิบัติกรณีมีผูโดยสารปวยหนัก (ขางพาหนะ) 

๑.๖ ขั้นตอนการปฏิบัติกรณีอุมบุญหรือขออปุการะเลี้ยงดู 
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๑.๑ ขั้นตอนการตรวจหนังสือเดินทาง งานขาออก 
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๑.๑.๑ การตรวจบุคคลตางดาวที่อยูในประเทศไทย 
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ใบสำคัญถิ่นที่อยู (Certificate of Residence) 

 เปนเอกสารที่ออกใหแกบุคคลตางดาวที่ไดสิทธิมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักรไทย และสามารถใชได 

ตลอดไป แตหากเดินทางออกนอกราชอาณาจักร ตองนำใบสำคัญถิ่นที่อยูนั้นไปใหเจาหนาที่ทำหลักฐาน 

การแจงออก (สลักหลัง) ตามมาตรา ๕๐ (๑) แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ.๒๕๒๒ และตองเดินทาง

กลับเขามาในราชอาณาจักรภายใน ๑ ป นับตั้งแตวันทำการสลกัหลังแจงออก 
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 ทั้งนี้ เมื่อทำการสลักหลังแลว สามารถเดินทางเขา-ออก ได ในระยะเวลา ๑ ป โดยไมจำกัดจำนวนครั้ง 

แตจะตองสอดคลองกับ Non-Quota Immigrant Visa วาไดขอแบบ Single หรือ Multiple และอายุ 

ของวีซาเปนสำคัญ 
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๑.๑.๒ การตรวจคนไทยที่ถือหนังสือเดินทางตางชาติ 

 
* สวนใหญเปนกรณีหญิงไทยแตงงานกับตางชาติในประเทศไทยและประสงคใชหนังสือเดินทางตางชาติเดินทางออก * 
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๑.๑.๓ ข้ันตอนการขอ Re-Entry Permit 
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๑.๑.๔ ข้ันตอนการดำเนินการ กรณีบุคคลตางดาวอยูเกินกำหนดอนุญาต (Overstay) 
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๑.๒ ขั้นตอนการบริหารจัดการในสถานการณผูโดยสารหนาแนน 
 การตรวจผูโดยสารขาออกนั้น เจาหนาที่ตรวจคนเขาเมืองตองปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิด

ภาพลักษณที่ดีแกองคกร ซึ่งจำเปนตองใชความรวดเร็วบนพื้นฐานของระเบียบและขอกฎหมายที่เกี่ยวของ แตในกรณี 

ผูโดยสารหนาแนน มีแนวทางในการบริหารจัดการสถานการณ ดังนี้ 

 

 ประเมินจำนวนบุคคลตางดาว  
 
 
 

ปกติ เสี่ยง วิกฤต เกินกวาวิกฤต ิ
ปริมาณ ผดส. ๒๐% 

ของพื้นท่ีรอรับการตรวจ 
หนังสือเดินทาง 

ปริมาณ ผดส. ๖๐%  
ของพื้นท่ีรอรับการตรวจ 

หนังสือเดินทาง 

ปริมาณ ผดส. ๘๐% 
ของพื้นท่ีรอรับการตรวจ 

หนังสือเดินทาง 

ปริมาณ ผดส. เกินกวา ๑๐๐% 
ของพื้นท่ีรอรับการตรวจ 

หนังสือเดินทาง 
 
 
 
 
- สว. บริหารกำลังพล 
หมุนเวียนตามความ 
เหมาะสม 

- สว. จัดกำลังพลไมนอยกวา 
๘๐% ของกำลังพลที่ปฏิบัติ 
หนาที่ 
- สว. จัด รอง สว. ไมนอยกวา 
๒ นาย อำนวยความสะดวก 
และตรวจสอบเอกสารของ 
ผูโดยสาร 

- สว. จัดกำลังพลไมนอยกวา 
๑๐๐% ของกำลังพลที่ปฏิบัติ 
หนาที่ 
- สว. รายงาน รอง ผกก. 
ที่รับผิดชอบ 
- รอง ผกก. ประสานฝาย 
สืบสวนฯ จัดเจาหนาที่ฝาย 
สืบสวนฯ ๓ นาย ทำหนาที่ 
อำนวยความสะดวกและ 
ตรวจสอบเอกสารของ 
ผูโดยสาร 

- สว. จัดกำลังพล ๑๐๐%  
ของกำลังพลท่ีปฏิบัติหนาที่ 
- สว. รายงาน รอง ผกก. 
ที่รับผิดชอบ 
- รอง ผกก. ประสานฝาย 
สืบสวนฯ จัดเจาหนาที่ฝาย 
สืบสวนฯ ๖ นาย ทำหนาที่ 
อำนวยความสะดวกและ 
ตรวจสอบเอกสารของ 
ผูโดยสาร 
- รอง ผกก. รายงาน ผกก. 
จัดกำลังสนับสนุนเพิ่มเติม 
ตามความเหมาะสมเพื่อ 
อำนวยความสะดวกแก 
ผูโดยสาร 
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๑.๓ ขั้นตอนการดำเนินการกรณีผูโดยสารมีคำสั่งหามเดินทางออก (Blacklist/Watchlist) 
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๑.๔ ขั้นตอนการปฏิบัติกรณีผูโดยสารมีเด็กเล็กเดินทาง 

 

  



13 
 

๑.๕ ขั้นตอนการปฏิบัติกรณีผูโดยสารปวยหนัก 
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๑.๖ ขั้นตอนการปฏิบัติกรณีอุมบุญหรือขออุปการะเลี้ยงดู 
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๒. กระบวนการตรวจ งานขาออก ในภาวะพิเศษ 
๒.๑ กรณีเหตุ Auto Channel ขัดของ 

๒.๒ กรณีเหตุระบบสารสนเทศขัดของ 
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๒.๑ กรณีเหตุ Auto Channel ขัดของ 

 
 

สว. รายงานผูบังคบับัญชา และประสานการปฏิบัติ บริหารจัดการผูโดยสาร 

ในภาพรวมในพื้นท่ี 
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๒.๒ กรณีเหตุระบบสารสนเทศขัดของ (Computer Down) 

 

- สว. รายงานผูบังคับบญัชา และประสานการปฏิบัติ  

บริหารจัดการผูโดยสารในภาพรวม 

- รอง สว. ชวยปรับเกลีย่ผูโดยสารในพื้นท่ี 

  


